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Avaliacao Externa do Desempenho Docente
(conforme previsto no n° 2 do artigo 14° do Regurdménterno do CFAPR)

O presente Anexo define a forma de organizacdm@dnamento da Bolsa de Avaliadores
Externos (BAE) do Centro de Formagdo Aurélio da Bag Reis, com vista a Avaliagdo
Externa do Desempenho Docente, (AEDD).

1. Conceito

A Bolsa de Avaliadores Externos (BAE) do CFAE Aiodéla Paz dos Reis é constituida
pelo conjunto de avaliadores responsaveis peldagéal externa da dimenséo cientifica e
pedagogica do processo de avaliagdo de desempewolente dos docentes dos
Agrupamentos/Escolas Associadas no CFAE Aurélibatados Reis.

2. Enquadramento legal

O Estatuto da Carreira dos Educadores de Infand@seProfessores dos Ensinos Basico e
Secundario, na redagdo que lhe é conferida peloefekei n.° 41/2012, consagra um novo
regime juridico de avaliagdo do desempenho do peslecente, que veio a ser desenvolvido
pelo Decreto Regulamentar n.° 26/2012.

Nos termos dos diplomas referidos, a avaliacAamxtdo desempenho docente centra-se na
dimensao cientifica e pedagogica e realiza-se égrda observacédo de aulas, sendo obrigatoria
para os docentes em periodo probatério, integrado®.° e 4.° escalées da carreira, para 0s
docentes integrados na carreira, que tenham oatidencao de Insuficiente, e para atribuigdo
da mencéo de Excelente, em qualquer escaldo aaraarr

Para o efeito referido, estabelece o artigo 13.Déoreto Regulamentar n.° 26/2012 que é
constituida uma BAE em cada CFAE. O Despacho NavonalP 24/2012 criou o dispositivo
funcional para a BAE que aproveita as estruturasteexes nos Centros de Formagao de
Associacdes de Escolas e 0 seu ambito de abraagggmjrafica, propicias a uma planificacédo
e gestdo descentralizadas da rede, com reflexogabalho a desenvolver por todos os
intervenientes no procedimento de avaliacdo externa

3. Constituicéo
A BAE do CFAE Aurélio da Paz dos Reis € compostadozentes de todos os grupos de

recrutamento que reinam cumulativamente 0s seguiedelisitos:
a) Estar integrado no 4.° escaldo ou superior daiadocente;
b) Ser titular do grau de doutor ou mestre em agat do desempenho docente ou
supervisdo pedagodgica ou deter formagdo espedaliraquelas areas ou possuir
experiéncia profissional no exercicio de funcdes sdpervisdo pedagdgica que
integrem observacgao de aulas.

4. Competéncias

Intervém neste processo o Diretor, o Conselho det@Wes do CFAE Aurélio da Paz dos
Reis, os Diretores dos Agrupamentos/Escolas Assagia os Avaliadores Externos.
4.1. Coordenacao e gestado

O Diretor do CFAE Aurélio da Paz dos Reis exercéuagdes de coordenacao e gestdo da
BAE.
No ambito da gestdo da BAE compete-lhe:

a) Desenvolver os procedimentos necessarios atcigib e atualizacdo da BAE;
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b) Calendarizar os procedimentos de avaliacao rexterevistos com respeito pelos
prazos definidos e com divulgagéo aos intervengente
c) Afetar o avaliador externo a cada avaliado;
d) Apoiar os avaliadores e monitorizar a implemegitado processo de avaliacao
externa do desempenho docente.
4.2. Distribuicdo dos avaliadores e parecer em casde impedimento e escusa
O Conselho de Diretores do CFAE Aurélio da Paz Bess tem, neste processo, as
competéncias seguintes:
a) Aprovar, até ao final do 3.° periodo do ano les@nterior aquele em que decorrer
a avaliacdo externa, uma proposta de distribuiglo alaliadores a afetar a cada
avaliado elaborada e apresentada pelo Coordenad®diE.
b) Ser ouvida pelo Coordenador da BAE sobre int&tenelativos a situacfes de
impedimento ou pedidos de escusa apresentadosg@dmres e avaliados.
4.3. Selecéo dos avaliadores externos
A legitimidade e competéncias dos avaliadores eateque constituem a BAE, assim como
a sua selecado, sédo asseguradas por rigorososites)dis formacgao e experiéncia profissional,
comprovados pelos respetivos agrupamentos de s=@scolas ndo agrupadaseambulo do
Despacho Normativo n° 24/2012)
No ambito da BAE, compete aos Diretores dos Agr@paas/Escolas Associadas:
a) Proceder ao recenseamento dos docentes quenredrmaquisitos necessarios apos
o preenchimento de um formulario concebido pargeitoepelo CFAE Aurélio da Paz
dos Reis;
b) Validar os elementos constantes do formularioaderdo com os documentos
constantes do processo individual do docente;
c) Proceder a elaboracdo de uma lista de candigetiogrupo de recrutamento e
escaldo da carreira docente;
d) Remeter os formularios, devidamente validadogse€listas de avaliadores ao
Diretor do CFAE Aurélio da Paz dos Reis.
4.4, Observacéo de aulas e aplicagéo dos documerdesavaliagdo
Compete ao Avaliador Externo:
a) Proceder a observacdo de aulas de docentesradgoerobatério; de docentes
integrados no 2.° ou 4.° escaldo da carreira decelet docentes que requeiram a
atribuicdo da mencéo de Excelente, em qualquelées@ade docentes integrados na
carreira que obtenham a mencao de Insuficiente.
b) Aplicar instrumentos de registo requeridos amvaliacdo externa da dimensao
cientifica e pedagogica, tendo por referéncia adrpetros nacionais;
c¢) Proceder a avaliagdo das aulas observadas;
d) Emitir parecer sobre o relatério de autoavatiadd docente relativamente as aulas
observadas;
e) Articular com o avaliador interno o resultadoafi da avaliagdo da dimensé&o
cientifica e pedagdgica dos docentes sujeitosléagéia externa.

5. Selecéo dos Avaliadores Externos

O Diretor do Agrupamento/Escola procede ao recemset dos docentes que reinam o0s
requisitos necessarios através do preenchimentondermulario concebido para o efeito pelo
CFAE Aurélio da Paz dos Reis.

Este formulario € de preenchimento obrigatério fmaltos os docentes integrados no 4.°
escaldo ou superior da carreira docente da esgalpémento que sejam titulares do grau de
doutor ou mestre em avaliacdo do desempenho docersepervisdo pedagogica ou detenham
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formacdo especializada naquelas areas ou possuaeniéecia profissional no exercicio de
fungBes de supervisdo pedagdgica que integremvatgser de aulas.

Os elementos constantes do formulério devem sedadals pela escola de acordo com os
documentos constantes do processo individual derdeaela existente.

Ao docente que, por qualquer razdo, ndo estejeeg#ado em desempenhar as funcdes de
avaliador externo da dimenséo cientifica e pedagégbd ambito da avaliacdo da Bolsa de
Avaliadores Externos do desempenho docente, assiditeito de apresentar pedido de escusa
da funcéo através de pedido fundamentado ao DiGxtaal da Administracdo Escolar.

Ap0s a validagéo de todos os formulérios, a Espmdaede a elaboragdo de uma lista dos
candidatos por grupo de recrutamento e escaldo ageeira docente. Os formularios,
devidamente validados, e as listas de avaliad@esesnetidos pela Escola ao Diretor do CFAE
Aurélio da Paz dos Reis, que com eles constitui base de dados, tendo em vista a gestdo
futura da BAE.

6. Atualizacdo da BAE

O Diretor de Agrupamento/Escola envia ao DiretoC##E Aurélio da Paz dos Reis, até ao

dia 30 de Outubro de cada ano escolar:
a) Uma copia atualizada dos horarios escolaredamntes que integram a BAE;
b) Uma lista atualizada de avaliadores externos amsn docentes que, em
consequéncia de mobilidade, de progresséo nareaceide formacdo e experiéncia
profissional entretanto adquirida, passem a reagircondicdes para a integrar ou
tenham que a abandonar.

Entre 1 de Setembro e 30 de Outubro de cada amaessera realizada, em reunido da
Comissdo Pedagogica, uma analise critica e um ¢ualda atividade desenvolvida por cada
avaliador externo no ano anterior, resultando dpguecer orientador relativo a sua utilizacao
futura.

7. Distribuicdo dos Avaliadores Externos
Até ao final do 3.° periodo do ano escolar antediguele em que decorrer a avaliacao
externa, o Coordenador da BAE elabora uma promitesidistribuicdo dos avaliadores a afetar
aos avaliados, que sera aprovada pelo Conselhareteries do CFAE Aurélio da Paz dos Reis.
A proposta de distribuicdo dos avaliadores refesiglé organizada com base nos seguintes
critérios:
a) Cada avaliador devera:
i) Pertencer ao mesmo grupo de recrutamento do awaliad
i) Estar integrado em escalédo da carreira igual oergumo do avaliado;
iif) N&o exercer fungbes no mesmo Agrupamento/Escadavalaido;
iv) Ser selecionado procurando minimizar as distarcgercorrer.
b) Aos avaliadores sobre os quais impenda paremartador negativo em resultado
de avaliacdo da sua a¢do no ano anterior, na@isnaido avaliado;
c) Todas as situacGes nao previstas serdo reswlpiela Conselho de Diretores do
CFAE.

A atribuicdo, no mesmo ano escolar, de mais deot@rdes a um avaliador externo, para
efeitos de avaliacdo da dimenséo cientifica e piyled, requer autorizagdo expressa do servigo
competente do Ministério da Educagéao e Ciéncia.

N&ao existindo na BAE de um determinado grupo deutemento, ho ambito geogréafico do
CFAE Aurélio da Paz dos Reis, docentes que satisfags requisitos necessarios, deve o
coordenador da BAE, solicitar aos CFAE mais prosimaoindicacdo de um avaliador da sua
BAE. Esta medida requer a concordancia, por esdit@avaliador designado.
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8. Calendarizacéo

Depois de conhecidos os horéarios dos avaliadorespalenador da BAE elabora até ao dia
30 de outubro o plano de calendarizagéo da obs®yvde aulas prevista nos n°s 4 e 5 do art®
18.° do Decreto Regulamentar n.° 26/2012, do qdaldlé conhecimento, por correio eletronico,
ao avaliador, ao avaliado e ao diretor da escola.

Para efeitos das tarefas de observacdo de aulasjatiador externo apenas € permitido
faltar a atividades letivas no quadro da alinedofp.° 5 do artigo 13.° do Despacho Normativo
n.° 13-A/2012, garantida que esteja a respetivenyter, substituicdo por docente ou docente
coadjuvante.

Na calendarizacdo da observacgéo de aulas ser&oetd@tencao critérios de razoabilidade
nomeadamente:

a) Evitando as duas primeiras e as duas Ultimaarszsrde cada periodo letivo.
b) Promovendo a selegdo de momento ou momentos gaealizagdo da
observacdo de aulas que impliguem o menor prejpissivel das atividades
letivas do avaliador.

9. Comunicacdes e impedimentos

Avaliador e avaliado podem declarar situacdo desititpento ou formular pedido de escusa
perante o Coordenador da BAE, de acordo com o slispmws artigos 44.° e 48.° do Codigo do
Procedimento Administrativo.

Compete ao coordenador da BAE a decisdo sobre ewsdentes, depois de ouvido o
respetivo Conselho de Diretores.

Declarado o impedimento ou escusa do avaliadociseledo, procede-se a sua substitui¢éo,
mediante novo processo de selecdo.

A declaracéo de impedimento ou o pedido de esaumaresentar no prazo maximo de 3 dias
apos a tomada de conhecimento do avaliador ouaaeatjue lhe foi atribuido, formalizam-se
utilizando impresso proprio, disponivel no sitioldeernet do CFAE Aurélio da Paz dos Reis
que, depois de preenchido e assinado, deverarmsetide para o CFAE Aurélio da Paz dos Reis
via correio eletronico (para cfapr.ae@gmail.comgoureio normal.

O CFAE Aurélio da Paz dos Reis comunicara a decisda@orreio eletronico, ao requerente
num prazo maximo de 10 dias uteis.

10. Observacao de aulas

A observacdo de aulas é obrigatéria nas situacfedsias no artigo 18.° do Decreto
Regulamentar n.° 26/2012.

A observacao de aulas a realizar pelo avaliadarexttem por referéncia os pardmetros
nacionais e os respetivos instrumentos de registo.

11. Procedimento administrativo da observacéo de &as

A observacdo de aulas pelos avaliadores extermeslizada num dos dois ultimos anos
escolares do ciclo avaliativo, devendo o processav@liacdo do desempenho ficar concluido
até ao fim desse ano escolar e nas seguintes desdic

a) Antes do fim de cada ciclo avaliativo, para aegelidade dos docentes;
b) No dltimo ano escolar anterior ao fim do resgetciclo avaliativo, para os
docentes integrados no 5.° escaléo.

Para os efeitos referidos, os docentes abrangielasdisposto no artigo 18.° do Decreto
Regulamentar n.° 26/2012 apresentam o requeringar observagdo de aulas ao respetivo
coordenador da BAE, até ao final do 1.° periodedato ano escolar imediatamente anterior ao
da sua avaliacdo externa.
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Por matuo acordo, avaliador e avaliado podem percedalteracbes na calendarizacao
prevista, dando do facto conhecimento com, peloosi@rdias Uteis de antecedéncia em relagcéo
a data prevista e através do endereco eletroraqm.ak@gmail.com, ao coordenador da BAE.

Caso o avaliado nao esteja presente por falta aesdte justificada e previamente
comunicada ao avaliador, deve este proceder a géarcke nova data para a realizacdo da aula
a observar. Nesta situacdo, o avaliador deve ddrecimento desta situac&do ao coordenador da
BAE, utilizando o endereco de correio eletroniconaienado anteriormente, logo que tenha
conhecimento da mesma.

A desisténcia da observacéo de aulas por partendoente que apresentou o requerimento
previsto determina a obtencdo de uma classificagdgima de Bom no respetivo ciclo
avaliativo.

O requerimento de observacao de aulas formalizaHsgndo impresso proprio, disponivel
no sitio da Internet do CFAE Aurélio da Paz dossReiww.gaiasul.edu.pt), que, depois de
preenchido e validado pelo Diretor de Agrupamergodia onde o docente exerce fungoes,
devera ser remetido para o CFAE Aurélio da Paz Rieis via correio eletrénico (para o
endereco eletronico cfapr.ae@gmail.com) ou comeional, anexando o respetivo horério do
docente.

12. Deslocacgdes e trabalho extraordinario dos avatiores externos

A observacao de aulas a efetuar no quadro da e&al@o desempenho docente processa-se
em regime de trabalho extraordinario, sempre queaengue para além do horario normal de
trabalho do docente avaliador.

Na sua deslocacdo, o avaliador tem direito a ajuldasusto, nos termos da legislagédo
aplicavel.

13. Apoio aos avaliadores
O Coordenador da BAE apoiara os avaliadores extarasua acao:
a) Promovendo reunides de articulacéo e afericjwatedimentos.
b) Promovendo, dentro da medida do possivel, eraoet semindrios no ambito
desta tematica.

14. Monitorizacao
O Coordenador da BAE monitorizara o processo ddiag@® externa do desempenho
docente:
a) Criando instrumentos de avaliacdo dos avalisdexternos;
b) Promovendo espacos de reflexdo sobre o desedmf@ocesso, nomeadamente
ao nivel da Seccao de Formacao e Monitorizagéo;
¢) Divulgando dados relativos a essa monitorizagao.

Visto e aprovado pelo Conselho de Diretores do rOete Formacao Aurélio da Paz dos Reis,
em 11 de fevereiro de 2016.
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